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TIPO DE INTERVENCION
Sensibilizacién [IICapacitacién [] Acompafamiento [ | Seguimiento [_| Jornada [_]

Otro, Cual:

Virtual: [_] Presencial: [, |Individual: [_] Colectiva: [_]

DATOS DEL ENTORNO

Educativo: Comunitario: [ ]taboral: []institucional: [] Otro:

FECHA: 30/oct/2023 Hora Inicial: 01:00 pm - Hora Final: 03:00 pm
LUGAR: |E Rafael Navia Varén

Nombre Representante del Escenario: Luis Glira (coordinador)

COMUNA INSTITUCION SEDE
10 IE Rafael Navia Varén Principal.

1. DATOS GENERALES DE LA INTERVENCION: generar un espacio de sensibilizacién en el

contenido de las emociones y sus incidencias en los posibles trastornos asociados a las
experiencias cotidianas en el entorno educativo de la IE Rafael Navia Varon,

2. OBJETIVO: Realizar accion informativa preventiva en el marco del eje de los trastornos mentales

en el tema del manejo y reconocimiento de las emociones con los docentes de la IE Rafael Navia
Vardn.
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3. CONTENIDOS:

= Reconocimiento e identificacion de las emociones.
» Incidencia de las emociones en los estados animicos.

« |Incidencia de las situaciones cotidianas del entorno educativo en las emociones de los
docentes.

4. METODOLOGIA:

Presencial
Lidica
Participativa
Reflexiva.

5. DESARROLLO DE LA INTERVENCION:

Se presento el contratista Julian Felipe Florez de la Secretaria de Distrital de Salud del Subgrupo
de Salud Mental y Convivencia, en la |IE Rafael Navia Varon con el objetivo de realizar una accion
informativa preventiva y con orientacion en rutas de atencidn en el marco del eje de los trastornos
mentales en el tema del manejo de las emociones y la incidencia de los procesos cotidianos segin
el ejercicio de su rol, permitiendo el espacio inicial para las interrogantes en relacién al contenido
de la salud mental en Distrito de Cali, en lo que os docentes remitieron informacion asociada a lo
que se identificaba de manera colectiva lo que entendian por salud mental, desconociendo las
diferentes tematicas abordada en tal contenido.

Para dar inicio en accion al ejercicio el contratista Julian Felipe Florez de la Secretaria de Distrital
de Salud del Subgrupo de Salud Mental y Convivencia, comento un poco sobre el contenido de las
tematicas abordadas en la politica plblica de salud mental en el Distrito de Cali, informando en
breve introito las rutas y mecanismos de atencién para ofrecer el servicio a la comunidad y a lo que
pueden acudir como figura en funcién de una red protectora, centrando el discurso que en la politica
publica de la salud mental, se hace necesario realizar intervenciones psicosociales comunitarias
en prevencion de las afectaciones en salud mental (incluyendo depresién y conductas suicidas),
las violencias y el consumo de sustancias psicoactivas, por curso de vida y en los entornos familiar,
educativo, comunitario y laboral, siendo la Genesis del espacio que se otorgo, para la ejecucion de
la actividad.

Este documento es propiedad de la Administracidn Cenltral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alleracién o modificacién por
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En su discurso el contratista anteriormente mencionado, informo que el contenido abordado en la
mencionada politica es el resultado del trabajo conjunto con multiples actores publicos y privados,
individuales y colectivos, que de forma directa o indirecta, participaron y contintian participando en
su formulacién y puesta en marcha, centrados en Tejer calefiidad que es sindnimo de promover
una comunidad incluyente e integradora de los ciudadanos, desde el reconocimiento y goce de los
derechos humanos y los derechos en salud mental, la cual se establecié bajo el acuerdo 0501 del
2021 en el Distrito de Cali, con los contenidos tematicos en su accion e intervencion de SPA,
violencias y trastornos, como servicios totalmente gratuitos en el sistema de salud al que cada
persona pertenezca.

Habiendo terminado el discurso descriptivo del contenido en salud mental, el contratista dio inicio
al ejercicio central para el espacio, donde solicito que cada profesor se dispusiera psicoldgica y
fisiolégicamente para un proceso de relajacion en lo cual el contratista mencionado oriento en un
contenido emocional a los docentes en referencia las emociones presentes en el ejercicio cotidiano
y de su incidencia en el desemperio de los roles en los diferentes entornos en los que se involucran
los docentes, permitiéndoles identificar cuales son esos aspectos que se dificultan y que se hacen
agradables del ejercicio que desarrollan cotidianamente, de lo cual al terminar el proceso reflexivo
en la meditacion se solicitdé que plasmaran todo lo experimentado por medio de una carta en la cual

debian de centrar un mensaje para otro dicente si poner el nombre de quien la hizo y para quien
se remitia.

Al tener la carta lista se solicitd por parte del contratista Julian Felipe Flérez de la Secretaria de
Distrital de Salud del Subgrupo de Salud Mental y Convivencia, que los docentes doblaran las
cartas y las depositaran en una bolsas de la cual todos los docentes sacaron una carta diferente,
permitiendo un espacio para su lectura y la reflexiéon colectiva de la informacién abordada en el
ejercicio y proyectada por los mismos mediante la actividad, de lo que se generd un dialogo
colectivo en el que se reconocieron las emociones , experiencias y dindmicas personales en el
ejercicio cotidiano de sus obligaciones como profesores.

Terminado con lo propuesto por el contratista Julian Felipe Flérez de la Secretaria de Distrital de
Salud del Subgrupo de Salud Mental y Convivencia, habiendo escuchado a los docentes se realizé
el cierre de manera colectiva del espacio con una dindmica grupal en la que cada persona presente
dio su agradecimiento por la actividad, reconociendo con agrado la actividad, manifestando la
importancia de los espacios como el desarrollado en las Instituciones Educativos.

Esle documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santlago de Cali, Prohibida su alteracian o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalda,
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6. RESULTADOS ALCANZADOS:

En el ejercicio realizado, se logrd identificar por parte de los nsistentes o la actividad, que las
emociones que tienen mayor incidencia en el desarrolio do su ejerciclo laboral o rol de docantes,
incide en las diferentes dinamicas cotidianas anexas al rol que desempefien segun el entorno, al
igual que se permitieron reconocer que existe la posibilidad de que en el comportamienta y
rendimiento escolar de los estudiantes, se puede deducir que emocionalmente como 86
encuentran o si se esta presentando una situacion en la que s les pueda apoyar.

Al terminar con el espacio los docentes manifestaron el total agradecimlento por |a actividad, con
el reconocimiento al contratista Julian Felipe Flérez de la Secretaria de Distrital de Salud del

Subgrupo de Salud Mental y Convivencia.
En la actividad asistieron diez (10) mujeres, once (11) hombres, para un total de (21) docentes,
6.1. Cumplimiento de objetivos:
s Se cumplié con el objetivo.
7. REGISTRO FOTOGRAFICO

7 1. Evidencias Mecanismos de convocatoria
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Este documento es propledad de la Administracién Central del Distrito de Santiago da Call. Prohiblda au alteraclén o modificaclan par
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7.2 Evidencias del desarrollo de la Intervencion

o

e

Realizar accién informativa preventiva en el marco del eje de los trastornos mentales en el tema del manejo y reconocimiento de las
emociones con los docentes 7 la IE Rafael Navia Varén, Fecha. 30/oct/2023 - Hora Inicial: 01:00 pm = Hara final: 03:00 pm, lugar: |E Rafael
Navia Vardn,

Nombre: JULIAN FELIPE FLOREZ VILLEGAS
Cargo: Contratista Subgrupo de Salud Mental y Convivencia.

NOTA: Se anexa registré fotografico compuesto por un (1) folio, se anexa listado de asistencia
compuesto por tres (2) folios, para un total de tres (3) folios.

Elaboré: Julian Felipe Flérez — Contratista
Revisd: Mirlelly Torres = Contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.
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Listado de asistencia
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